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APRESENTACAO

O presente documento configura-se no relatério mensal intitulado: “Analise do Mercado de Trabalho
Formal em Manaus — Agosto 2011”, produto previsto no plano de atividades do Observatdrio do Mercado
de Trabalho de Manaus, parceria entre o DIEESE e a Prefeitura Municipal de Manaus, através da

Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social (SEMTRAD).

Este relatério tem por objetivo analisar o comportamento do mercado de trabalho formal, no
municipio de Manaus, durante o més de agosto de 2011. Para o acompanhamento do movimento mensal
do mercado de trabalho formal sdo utilizados os dados do Cadastro Geral de Empregados e

Desempregados (CAGED) do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

O relatdrio se apresenta em duas partes além de uma introducdo e das consideracdes finais. Na
primeira parte analisa o saldo de vagas de agosto no municipio de Manaus, seu comportamento mais
geral e uma comparag¢do com outras capitais do pais e da Regido Norte, em relacdo ao mesmo més de
anos anteriores e ao acumulado no ano. Ja a segunda parte faz uma andlise do comportamento dos
admitidos e dos desligados em relagdo as familias ocupacionais em destaque no més de agosto de 2011,
considerando questdes como saldrio médio, tipos de admissdo e desligamento, porte do estabelecimento

e tempo de permanéncia no emprego.
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INTRODUCAO

Segundo o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), analisou-se o mercado de trabalho formal de Manaus, em comparagdo com o
Brasil, a Regido Norte e outras capitais da regido. Entre janeiro a agosto de 2011 a movimentagao do

mercado de trabalho formal no Brasil apresentou saldo positivo de 1.596.259 postos de trabalho formais.

Os setores que mais contribuiram com o saldo do periodo foram o de Servigos, Industria de
Transformacdo e Construcdo civil. Entretanto, os melhores desempenhos por setores da economia foram
dos setores Agropecudria, Extrativo mineral e Administracdo publica que apresentaram variagdo positiva

na participagdo do saldo dos oito primeiros meses de 2011 em relagao ao mesmo periodo de 2010.

Segundo a variacdo percentual do saldo acumulado entre janeiro e agosto de 2011 em relagdo ao
mesmo periodo do ano anterior, as capitais Macapd, Manaus e Campo Grande apresentaram maior

dinamismo na geragdo de vagas.

Com um saldo positivo de 4.053 postos de trabalho no més de agosto de 2011 e saldo acumulado
no ano de 28.803 postos de trabalho, a capital do Amazonas apresentou bom desempenho em todos os
setores de atividade econGmica, com destaque apara a Industria de transformacdo com 2.443 empregos

gerados, quase dois tercos do saldo do municipio.

A familia ocupacional com maior participagdo no saldo de empregos em agosto em Manaus foi
Montadores de equipamentos eletroeletrénicos, com 22,9% do saldo, seguida pelos Ajudantes de obras
civis, com 15,2% das vagas criadas no més. O salario médio de admissdo em Manaus em agosto foi de RS

888,00.

As admissOes por reemprego continuam sendo predominantes, seguidas das admissdes por
primeiro emprego. Merece destaque a situagdo de contratacdo dos Montadores de mdquinas, aparelhos e
acessorios em linhas de montagem, ja que mais da metade, (60,4%) das admissGes realizadas ocorreram

na forma de contrato por prazo determinado.

Outra observacdo importante na analise dos dados foi que sdo elevados os percentuais de
desligamento do ultimo emprego em menos de 6 meses em todas as familias ocupacionais selecionadas.
O baixo tempo de permanéncia do trabalhador de Manaus no ultimo emprego pode ser claramente
observado entre os Ajudantes de obras civis e os Alimentadores de linhas de produgdo ja que mais de 50%

deles permaneceram menos de 6 meses no ultimo emprego.
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1. COMPORTAMENTO DO SALDO DE VAGAS DE AGOSTO DE 2011

Observando a movimentagdo do mercado de trabalho formal no Brasil, entre janeiro e agosto de
2011, de acordo com os dados divulgados pelo CAGED/MTE, verifica-se que o pais apresentou saldo
positivo de 1.596.259 postos de trabalho formais. Para o més de agosto o saldo também é positivo em

mais de 190 mil vagas.

Por setor de atividade econ6mica, o saldo de vagas acumulado no ano de 2011 no setor de
Servicos foi o mais expressivo, com 647.469 postos de trabalho ou 40,6% do saldo total, seguido da
Industria de transformacao, com 303.509 postos, 19,0% do saldo de empregos do pais. Embora todos os
setores tenham apresentado saldo positivo, o resultado para o periodo de janeiro a agosto de 2011 é

18,3% menor que o saldo acumulado no mesmo periodo de 2010 (Tabela 1).

No Brasil, o més de agosto marca a eliminagao
de 19 mil postos de trabalho no setor de Agropecuaria

Somente trés setores apresentaram variacdo positiva na comparacdo do acumulado entre janeiro
e agosto de 2011 e o acumulado de 2010: o setor de Agropecudria (26,9%), o Extrativo mineral (20,2%) e
a Administragdo publica (4,2%). E interessante observar que a Agropecudria, embora apresente saldo
positivo no acumulado do ano, apresentou no més de agosto de 2011 eliminagdo de vagas, com saldo
negativo de menos 19.498 postos de trabalho no setor. Esse mesmo movimento com eliminacdo de vagas
também pode ser observado no saldo do més de agosto de 2010, com menos 11.259 postos de trabalho

(Tabela 1).

O setor de Servigos industriais de utilidade publica, que no acumulado do ano possui saldo de
7.756 vagas, também apresentou eliminagdo de postos de trabalho no més de agosto de 2011, com

menos 36 vagas, um recuo de mais de 100% em relagdo ao saldo de agosto de 2010.

A Administragdo publica, que no acumulado do ano de 2011 apresentou mais de 26 mil vagas e
uma variag¢do positiva de 4,2%, em relagdo ao acumulado em 2010, teve, no més de agosto de 2011, saldo

de 1.722 postos, com variacdo negativa de menos 31,1% em relagdo a agosto de 2010.

O setor de Servigos apresentou a menor variagao negativa — menos 4,8% — na comparagao do
saldo acumulado em 2011 em relag¢ao a 2010, embora tenha apresentado crescimento na participacao

em relacdo a distribuicao das vagas por setor de atividade. Assim, enquanto o saldo acumulado entre
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janeiro e agosto de 2010 no setor Servicos representava 34,8% das vagas totais, no mesmo periodo de
2011 passou a representar 40,6% do saldo acumulado no periodo. Em agosto de 2011 este setor gerou
94.398 novos empregos, e apresentou uma variacdo negativa de 26,4% em relacdo ao mesmo més de

2010.

A Industria de transformacdo, que, no acumulado entre janeiro e agosto de 2010 foi responsavel
por 25,9% do saldo de vagas do municipio, no mesmo periodo de 2011 apresentou uma variacao negativa
no saldo de menos 40,0%, passando a representar 19,0% das vagas. No més de agosto, apresentou saldo
de 35.914 vagas e teve uma variagdo negativa na ordem de 49,0% em relacdo a agosto de 2010.

TABELA 1

Saldo de vagas segundo setor de atividade economica
Brasil, agosto de 2010 e 2011, janeiro a agosto de 2010 e 2011

. .| Janeiro a agosto 2010 Janeiro a agosto 2011 -
Setor de atividade ago/10 ago/11 Var:agao Participagio Participacio Variagdo
% Saldo % Saldo % %
0 0

Extrativa mineral 1.704 1.997 17,2 12.136 0,6 14.588 0,9 20,2
Industria de transformagao 70.393 35.914 -49,0 506.071 25,9 303.509 19,0 -40,0
Servigos industr. de utilidade pub. 2.626 -36 -101,4 13.801 0,7 7.756 0,5 -43,8
Construgao civil 40.138 31.613 -21,2 308.539 15,8 213.953 13,4 -30,7
Comércio 65.083  44.336 -31,9| 237.468 12,1 165.184 10,3 -30,4
Servigos 128.232  94.398 -26,4| 679.866 34,8 647.469 40,6 -4,8
Administragdo publica 2.498 1.722 -31,1 25.099 1,3 26.146 1,6 4,2
Agrop., extr. vegetal, caca e pesca -11.259 -19.498 -73,2 171.551 8,8 217.654 13,6 26,9
Total 299.415 190.446 -36,4 | 1.954.531 100,0 1.596.259 100,0 -18,3
Fonte: MTE/CAGED. Elaboracio:

DIEESE

Entre as grandes regides do pais, somente a Regido Centro Oeste apresentou variagdo positiva, na
ordem de 3,4%, no saldo acumulado entre janeiro e agosto de 2011 em comparagdo com o mesmo
periodo de 2010. Também foi a Unica grande regido que, no saldo do més de agosto de 2011, apresentou
varia¢do positiva de 15,4% em comparagdao com o mesmo més de 2010. As regides Sudeste, Sul, Norte e
Nordeste apresentaram variagdo negativa, tanto no saldo acumulado no ano, quanto no saldo do més de

agosto de 2011, em relagdo com o mesmo periodo do ano anterior (Tabela 2).

A regidao Norte atingiu um saldo acumulado de 75.259 no ano, com uma variagao negativa de
13,2% em relacdo ao saldo acumulado no periodo em 2010. No saldo mensal, de 13.485 vagas, hd um

recuo na ordem de 18,3% em relagdo ao saldo do més em 2010.

Entre as 27 capitais brasileiras, somente quatro apresentaram variacdao positiva no saldo
acumulado entre janeiro e agosto, em relagdo ao saldo acumulado no mesmo periodo de 2010: Macapa

(70,2%), Manaus (51,7%), Campo Grande (24,2%) e Goiania (14,1%). No saldo do més de agosto de 2011,
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somente Porto Velho/RO apresentou saldo negativo, com eliminacdo de 229 postos de trabalho. Sete
capitais apresentaram variacdo positiva no saldo de agosto de 2011 em relacdo ao saldo verificado em
agosto de 2010: Brasilia (43,1%), Macapa (33,0%), Maceid (28,3%), Sdo Luiz (22,9%), Cuiaba (4,9%),
Manaus (3,5%) e Floriandpolis (0,7%). E interessante verificar que, dessas 7 capitais, somente as capitais
do Norte (Macapa e Manaus) mantém variacdo positiva tanto no saldo mensal quanto no saldo

acumulado entre janeiro e agosto.

TABELA 2
Saldo e variagao percentual de vagas por Grandes Regides e Capitais
Brasil, agosto de 2010 e 2011, janeiro a agosto de 2010 e 2011

Capitais e Grandes Regides ago/10 ago/11 | Varia¢do % a’gi::;%g a:;:ﬂ-/oli Varia¢do %
Regidao Norte 16.496 13.485 -18,3 86.674 75.259 -13,2
Porto Velho - RO 1.999 -229 -111,5 15.005 3.861 -74,3
Rio Branco - AC 604 228 -62,3 2.188 658 -69,9
Manaus - AM 3.916 4.053 3,5 18.984 28.803 51,7
Boa Vista - RR 438 378 -13,7 1.488 -144 -109,7
Belém - PA 2.129 1.270 -40,3 10.345 5.129 -50,4
Macapa - AP 364 484 33,0 1.044 1.777 70,2
Palmas - TO 1.254 491 -60,8 3.914 2.028 -48,2
Demais municipios 5.792 6.810 17,6 33.706 33.147 -1,7
Regido Nordeste 69.562 59.513 -14,4 223.431 133.965 -40,0
Sdo Luiz - MA 2.275 2.795 22,9 13.001 2.289 -82,4
Teresina - Pl 1.292 385 -70,2 8.143 2.737 -66,4
Fortaleza - CE 6.289 2.349 -62,6 31.776 22.457 -29,3
Natal - RN 2.161 399 -81,5 11.463 664 -94,2
Jodo Pessoa - PB 1.134 814 -28,2 5.929 3.901 -34,2
Recife - PE 5.832 3.671 -37,1 25.483 14.506 -43,1
Maceio - AL 198 254 28,3 2.111 1.767 -16,3
Aracaju - SE 1.283 764 -40,5 7.014 4.542 -35,2
Salvador - BA 4.560 4.118 -9,7 23.121 13.780 -40,4
Demais municipios 44,538 43.964 -1,3 95.390 67.322 -29,4
Regido Sudeste 149.227 74.895 -49,8 1.134.144 945.107 -16,7
Belo Horizonte - MG~ 18.808 3.992 -78,8 56.540 39.567 -30,0
Vitdria - ES 1.085 886 -18,3 6.678 4.637 -30,6
Rio de Janeiro - RJ 14.235 9.924 -30,3 67.554 59.042 -12,6
Sdo Paulo - SP 32.581 22.018 -32,4 190.019 165.371 -13,0
Demais municipios 82.518 38.075 -53,9 813.353 676.490 -16,8
Regido Sul 51.054 27.457 -46,2 350.578 276.794 -21,0
Curitiba - PR 5.245 5.032 -4,1 33.159 26.607 -19,8
Floriandpolis - SC 1.145 1.153 0,7 4.102 3.666 -10,6
Porto Alegre - RS 3.511 1.816 -48,3 20.436 20.135 -1,5
Demais municipios 41.153 19.456 -52,7 292.881 226.386 -22,7
Regido Centro-Oeste 13.076 15.096 15,4 159.704 165.132 3,4
Campo Grande - MS 1.136 526 -53,7 6.910 8.584 24,2
Cuiaba - MT 1.090 1.143 49 5.087 4,911 -3,5
Goidnia - GO 3.492 3.486 -0,2 20.889 23.824 14,1
Brasilia - DF 2.046 2.927 43,1 22.551 18.953 -16,0
Demais municipios 5.312 7.014 32,0 104.267 108.860 4.4
Brasil 299.415 190.446 -36,4 1.954.531 1.596.257 -18,3

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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Como observado, Macapa foi a capital da regido Norte com melhor desempenho, tanto no saldo
acumulado quanto no saldo mensal, embora tenha uma participacdo pequena na distribuicao do emprego
na Regido (somente 2,4% do saldo acumulado em 2011 na regido Norte estava em Macapa). Ja a capital
do Amazonas, Manaus, responde por 38,7% das vagas da regido, sendo que o saldo acumulado em 2011,
28.803 postos de trabalho, ja é 51,7% maior que o de 2010. Observa-se, na Tabela 2, que a maior parte do
emprego gerado na regido Norte em 2011 estd em municipios do interior (44,0%), mas, como sera

apresentado mais adiante, esse ndo é o caso dos empregos formais no Amazonas (Tabela 2).

O saldo acumulado até agosto, em Manaus, foi positivo em quatro dos ultimos cinco anos.
Somente em 2009, foi registrado saldo negativo para o periodo, com a eliminagao de 3.983 postos de
trabalho. O saldo acumulado no ano de 2011 no municipio ja é 65,9% superior ao saldo acumulado em

2010 (Grafico 1).

GRAFICO 1
Saldo acumulado de empregos formais
Capitais da Regido Norte, janeiro a agosto, 2007 a 2011

33.000
30.000
27.000
24.000
21.000
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6.000

3.000

-3.000
-6.000
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-12.000

Porto Velho
-RO

m2007 1.983 72 15.812 789 4.379 568 2.095
m2008 1.990 1.467 21.561 225 7.880 1.191 2.157
22009 13.770 1.561 -3.983 434 3.556 292 1.920
m2010 15.005 2.188 18.984 1.488 10.345 1.044 3.914
m2011 3.861 658 28.803 -144 5129 1.777 2.028

Rio Branco - AC | Manaus - AM Boa Vista-RR Belém -PA Macapa - AP Palmas -TO

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

O saldo de empregos no més de agosto em foi positivo. Em 2011, no més de agosto, verificou-se
a criacdo de 4.053 postos de trabalho, sendo o quarto melhor resultado para o més no periodo dos
ultimos 10 anos, sendo que o melhor saldo para o més foi verificado em 2009, com a criagao de 6.121

empregos (Grafico 2).
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No més de agosto de 2011, em Manaus,
foram gerados 4.053 novos postos de trabalho.

GRAFICO 2
Admitidos, desligados e saldo de vagas para o més de agosto nos ultimos 10 anos
Manaus, 2002 a 2011
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2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

—o—ADMITIDOS | 7.144 | 8.037 | 11.131 |13.594 | 12.867 | 14.127 | 17.985 | 17.584 |19.209 | 19.851

—@—DESLIGADOS | 5517 | 5.280 | 7.529 | 8.755 |11.053 | 11.017 | 13.459 | 11.463 | 15.293 | 15.798
SALDO 1.627 | 2.757 | 3.602 | 4839 | 1.814 | 3.110 | 4.526 | 6.121 | 3.916 | 4.053

Fonte: MTE/CAGED. Elaborag&o: DIEESE

Em agosto, a Industria de transformacgao
foi responsavel por 60% do saldo de vagas do municipio

Considerando o saldo de vagas por setor de atividade, observou-se que, no acumulado entre
janeiro e agosto em Manaus, a Industria de transformagdo, com 19.097 postos de trabalho, e os Servigos,
com 6.139 postos de trabalho, concentraram a maior parte dos empregos formais do municipio, 66,3% e
21,3%, respectivamente. No saldo do més de agosto de 2011, a Industria de transformagdo foi
responsavel por 2.443 postos de trabalho, 60,3% do saldo do municipio, seguida pelo setor de Servicos,
com 604 postos (14,9%) e pela Construgdo civil, com 580 postos (14,3%). Estes trés setores responderam
por 89,5% do saldo do més de agosto em 2011. Também foi observada concentragdo nos postos de
trabalho nestes trés setores no més de agosto de 2010. Juntos, os trés respondiam por 97,0% dos
empregos gerados no més. Vale destacar que, no acumulado do ano, o setor de Servigos apresentou uma

variagdo negativa de -26,6% em comparagao com o acumulado entre janeiro e agosto de 2010. Outro
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setor que apresentou variacao negativa, na ordem de -99,2%, na compara¢ao com o acumulado em 2010

foi o setor de Servigos industriais de utilidade publica (Tabela 3).

TABELA 3
Saldo de vagas segundo setor de atividade
Manaus, agosto de 2010 e 2011, janeiro a agosto de 2010 e 2011

- - — Janeiroa Janeiroa -
Setor e subsetor de atividade ago-10 Par~t |C|;a ago-11 Par~t |C|;a Var:;gao agosto/  agosto/ Var:;gao
-¢ao % -¢ao % (] 2010 2011 (]
Extrativa mineral 21 0,5 46 1,1 119,0 438 107 122,9
Industria de transformacgdo 1.010 25,8 2.443 60,3 141,9 8.623 19.097 121,5
Industria de produtos minerais ndo metalicos 23 2,3 4 0,2 -82,6 118 31 -73,7
Industria metaludrgica 102 10,1 128 5,2 25,5 829 1.589 91,7
Industria mecanica 76 7,5 646 26,4 750,0 1.455 3.384 132,6
Industria do material elétrico e de comunicagGes 624 61,8 853 34,9 36,7 4.587 8.963 95,4
Industria do material de transporte 41 4,1 240 9,8 485,4 46 2.468 5.265,2
Industria da madeira e do mobiliario -6 -0,6 6 0,2 200,0 -9 43 577,8
Industria do papel, papeldo, editorial e grafica 24 2,4 -12 -0,5 -150,0 104 480 361,5
Ind. da borracha, fumo, couros, peles... -2 -0,2 -38 -1,6 | -1.800,0 109 181 66,1
Ind. quim. de prod. farmacéuticos, veterinarios... 120 11,9 551 22,6 359,2 763 1.491 95,4
Ind. téxtil do vestuario e artefatos de tecidos -29 -2,9 4 0,2 113,8 73 96 31,5
Industria de calgados 0 0,0 0 0,0 - 0 0 -
Ind. de prod. aliment., bebidas e élcool etilico 37 3,7 61 2,5 64,9 548 371 -32,3
Servigos industr. de utilidade publica -28 -0,7 1 0,0 103,6 15 177 1.080,0
Construgao civil 731 18,7 580 14,3 -20,7 1.302 2.682 106,0
Comércio 152 3,9 389 9,6 155,9 501 585 16,8
Comércio varejista 125 82,2 337 86,6 169,6 -48 187 489,6
Comércio atacadista 27 17,8 52 13,4 92,6 549 398 -27,5
Servigos 2.048 52,3 604 14,9 -70,5 8.367 6.139 -26,6
Instituigdes de crédito, seguros e capitalizagdo 18 0,9 14 2,3 -22,2 92 136 47,8
Com. e admin. de imdveis, valores mobiliarios,
serv. técnico... 1.286 62,8 37 61 -102,9 4.745 1.903 599
Transportes e comunicagdes 235 11,5 225 37,3 -4,3 1.137 1.131 -0,5
Serv. de alojamento, alimentagdo, rep.,
manutencdo... 304 14,8 148 24,5 =13 1.723 2.050 19,0
Servigos médicos, odontoldgicos e veterindrios 48 2,3 93 15,4 93,8 123 211 71,5
Ensino 157 7,7 161 26,7 2,5 547 708 29,4
Administragdo publica -24 -0,6 7 0,2 129,2 131 1 -99,2
Agropecudria, extr. vegetal, caga e pesca 6 0,2 -17 -0,4 -383,3 -3 15 600,0
Total 3.916 100,0 4.053 100,0 3,5 18.984  28.803 51,7

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

Quando observamos os subsetores de atividade econémica verifica-se que o saldo da Industria de

transformagdo — responsavel pela maior quantidade de empregos em agosto e no acumulado do ano de

2011 — estd concentrado nos subsetores de Industria do material elétrico e de comunicag¢des (34,9%),

Industria mecanica (26,4%) e Industria quimica de produtos farmacéuticos, veterinarios e perfumaria

(22,5%). Somados, estes trés subsetores representavam 83,9% do saldo da Industria, em agosto de 2011.

Os subsetores Industria da borracha, fumo, couros, peles, similares e Industria do papel, papeldo, editorial e

grafica apresentaram recuo, com eliminagdo de 38 e 12 postos de trabalho, respectivamente (Tabela 3).

O setor de Agropecudria apresentou saldo negativo no més de agosto, com eliminag¢do de 17

postos de trabalho. No acumulado do ano, a Agropecuaria apresenta saldo de 15 postos de trabalho.
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Todos os outros setores de atividade apresentaram saldo positivo. No setor de Servicos, entretanto, o
subsetor de Comércio e administracdo de imdveis, valores mobiliarios, servicos técnicos apresentou perda

de postos de 37 empregos no més de agosto. (Tabela 3).

Analisando o saldo do més por classe de atividade econ6mica, observa-se que o saldo de agosto
de 2011 esteve menos concentrado que nos meses anteriores, ja que as dez classes, que em julho
respondiam por 90,6% das vagas criadas, em agosto de 2011 responderam por 76,9%, mesmo assim é
importante registrar que hd concentragdo. A classe de atividade Fabricacdo de periféricos para
equipamentos de informatica apresentou o melhor desempenho no més, com 715 novas vagas; seguida
da classe Fabricacdo de aparelhos de recepcao, reproducdo, gravacdo e amplificacdo de dudio e video,
com 573 vagas e da classe Fabricacdo de artefatos de material pldstico ndo especificados anteriormente,

com 477 vagas. Juntas elas respondem por 43,5% das vagas (Tabela 4).

TABELA 4
Saldo mensal e participagdo percentual de vagas por classes de atividade econ6mica

selecionadas pelos maiores saldos mensais.
Manaus, agosto de 2010 e 2011

Classe de atividade econémica selecionadas ago/10 Participagdo % ago/11 Participacdo %
Fabricagdo de periféricos para equipamentos de informética 24 0,6 715 17,6
Fabricagcdo de aparelhos de recepgdo, reprodugdo, gravagdo e amplificagdo de dudio e video 108 2,8 573 14,1
Fabricacdo de artefatos de material plastico ndo especificados anteriormente 60 1,5 477 11,8
Incorporagdo de empreendimentos imobilidrios 231 5,9 389 9,6
Construgdo de rodovias e ferrovias 254 6,5 250 6,2
Fabricacdo de componentes eletrénicos 309 7,9 161 4,0
Obras para geragdo e distribuigdo de energia elétrica e para telecomunicagdes 48 1,2 157 3,9
Obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente -7 -0,2 154 3,8
Fabricacdo de pilhas, baterias e acumuladores elétricos, exceto para veiculos automotores -11 -0,3 136 3,4
Servigos de assisténcia social sem alojamento 3 0,1 104 2,6
Demais classes 2.897 74,0 937 23,1
Total 3.916 100,0 4.053 100,0

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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2. COMPOSICAO DO SALDO DE AGOSTO POR FAMILIAS OCUPACIONAIS EM MANAUS

Os Montadores de equipamentos eletroeletronicos
foi a familia ocupacional que mais empregou no més de agosto.

As dez familias com maior saldo respondem por mais de 72,6% do saldo total do més, menor
concentracdo que em meses anteriores, nos quais as 10 familias de maior saldo respondiam por mais de
80% das vagas criadas no més. Os trés maiores saldos de agosto estdo entre Montadores de
equipamentos eletroeletrénicos (22,9%), Ajudantes de obras civis (15,2%) e Alimentadores de linhas de
produgdo (9,5%), ocupagdes que se mantiveram em destaque e juntas obtiveram uma participagdo muito
proxima da observada no més anterior, com 47,6% no saldo total. No mesmo periodo de 2010 o saldo

dessas trés familias ocupou 38,9% do saldo (Tabela 5).

TABELA 5
Saldo mensal e participacao das familias ocupacionais no saldo total
Manaus, agosto de 2010 e 2011

Familia ocupacional ago/10 Partltilpagao ago/11 Participa ¢ao
% %
Montadores de equipamentos eletroeletronicos 735 18,8 928 22,9
Ajudantes de obras civis 568 14,5 615 15,2
Alimentadores de linhas de producgdo 220 5,6 386 9,5
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 187 4,8 292 7,2
Operadores do comércio em lojas e mercados 99 2,5 138 3,4
Montadores de maquinas, aparelhos e acessérios em linhas de montagem -47 -1,2 134 3,3
Trabalhadores de estruturas de alvenaria 85 2,2 123 3,0
Trabalhadores da preparagao da confecgao de roupas -24 -0,6 122 3,0
Trab. de montagem de estrut. de madeira, metal e compdsitos em obras civis 24 0,6 103 2,5
Técnicos em audio 12 0,3 102 2,5
Demais familias 2.057 52,5 1.110 27,4
Total 3.916 100,0 | 4.053 100,0

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

De acordo com o tamanho dos estabelecimentos, as vagas geradas no més de agosto em Manaus
estavam distribuidas nos extremos da tabela, sendo que 25,1% do saldo de empregos do més estavam em
empreendimentos de até 4 vinculos e 22,0% em empreendimentos com mais de 1000 vinculos. Ndo
houve eliminagdo de postos de trabalho em nenhuma das faixas de tamanho dos empreendimentos

(Tabela 6).
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Entre as 10 familias selecionadas com maior saldo analisadas segundo o tamanho do
estabelecimento, observou-se que, 25,0% das vagas foram geradas em empreendimentos com mais de
1000 vinculos. Outras 753 vagas, ou 21,5% do saldo total, foram geradas em empreendimentos com mais
de mil vinculos e apenas 9,4% em estabelecimentos até 4 vinculos. Os Montadores de equipamentos
eletroeletrénicos, familia ocupacional de maior saldo no més de agosto, se concentram em
empreendimentos com mais de 1000 vinculos, sendo que 74,3% das vagas estavam em estabelecimentos
desse porte. A familia ocupacional Ajudantes de obras teve a maior parte de seus postos gerados em
estabelecimentos de 20 a 49 vinculos e 50 a 99 vinculos, que somados responderam por 43,6% do saldo
da familia. Houve eliminacdao de postos de trabalho para esta familia ocupacional em estabelecimentos

com mais de 1000 vinculos (Tabela 6).

TABELA 6
Distribuicao absoluta do saldo das dez familias ocupacionais de maior saldo
por tamanho de estabelecimento. Manaus, agosto de 2010

de5a del0 de20 deso 4€ de de 1000

Familia ocupacional Até 4 100a 250a 500a ou total
i 9 ald a4 A% 49 499 999 mais

Montadores de equipamentos eletroeletronicos 35 13 1 16 -9 85 44 53 690 928
Ajudantes de obras civis 98 2 38 146 122 97 61 96 -45 615
Aliment. de linhas de produgdo 26 -5 2 -4 42 15 190 129 -9 386
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 51 11 5 21 15 -17 97 63 46 292
Operadores do comércio em lojas e mercados 40 6 15 28 22 2 26 4 -5 138
Mont. de mégq.... em linhas de montagem 0 1 -1 1 1 -3 19 116 0 134
Trab.de estruturas de alvenaria 1 -7 15 6 22 19 -2 60 9 123
Trab. da preparagdo da confecgdo de roupas 0 -1 2 1 0 104 16 122
Trab. de montagem de estrut. de madeira, metal... 28 10 5 9 6 9 19 9 8 103
Técnicos em audio -1 0 2 0 -1 73 2 0 27 102
Total das familias selecionadas 278 30 82 225 220 281 456 634 737 2943
Manaus 1.019 83 115 292 287 435 179 753 890 4.053

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragdo: DIEESE

O saldrio médio de admissdo em Manaus, para o més de agosto, correspondeu a RS 888,00
enquanto o saldrio de desligamento correspondeu a RS 961,00. Ou seja, o salario médio de desligamento

foi 8,2% maior que o desligamento (Tabela 8).

No més de agosto o salario médio de admissdo em Manaus foi de RS 888

Entre as familias ocupacionais selecionadas pelos maiores saldos do més, o maior saldrio médio

de admissdo foi dos Técnicos em dudio (RS 945,00). O saldrio médio de admissdo dessa familia
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ocupacional representou 87,3% do saldrio médio de desligamento, a maior amplitude entre as familias
selecionadas. O menor salario médio de admissdo entre estas familias foi dos Trabalhadores de
montagem de estruturas de madeira, metal e compdsitos em obras civis (RS 629,00) sendo que o salario
de admissdo dessa familia representou 89,3% do salario de desligamento. Em trés familias ocupacionais
se observou salarios de admissdo superiores que os de desligamento: Montadores de equipamentos
eletroeletronicos, Ajudantes de obras civis e Alimentadores de linhas de producdo. Entre os Agentes,

assistentes e auxiliares administrativo, os salarios de admissao e desligamento foram iguais (Tabela 7).

TABELA 7
Remunerag¢ao média de admitidos e desligados nas dez familias ocupacionais de maior saldo
Manaus, agosto de 2011

Familia Ocupacional Admitidos ?\jl‘léadrilz Desligados ?\;1:;;;: AZ:;:)IZSI

Montadores de equipamentos eletroeletrénicos 225 751 92 678 1,11
Ajudantes de obras civis 2.800 756 1.872 744 1,02
Alimentadores de linhas de produgdo 149 670 27 662 1,01
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 965 687 579 687 1,00
Operadores do comércio em lojas e mercados 1.576 685 961 709 0,97
Mont.de maquinas, aparelhos e acessérios em linhas de montagem 463 935 340 975 0,96
Trabalhadores de estruturas de alvenaria 1246 784 963 858 0,91
Trabalhadores da preparagdo da confecgdo de roupas 108 875 6 970 0,90
Trab.de montagem de estrut. de madeira, metal e compdsitos ... 1.398 629 1.264 704 0,89
Técnicos em audio 237 945 134 1083 0,87
Total 19.800 888 15.759 961 0,92

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

No saldo de agosto predominaram as admissGes por reemprego (81,8%), seguidas das admissdes
por primeiro emprego (16,7%). Entre os trabalhadores da familia Trabalhadores de estruturas de
alvenaria, 95,5% das admissdes foram por reemprego. Os Trabalhadores de montagem de estruturas de
madeira, metal e compdsitos em obras civis tiveram o reemprego como forma de contratagdo em mais de

98% das admissGes (Tabela 8).

Trabalhadores da preparagdo da confec¢do de roupas
foi a familia ocupacional que mais contratou para primeiro emprego

O primeiro emprego foi relevante na admissao dos Trabalhadores da preparagéo da confec¢do de
roupas (35,6%), para os Agentes, assistentes e auxiliares administrativos (31,3%) e também para os

Técnicos em audio (27,8%). Entre os trabalhadores contratados por prazo determinado o destaque foi a
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familia dos Montadores de mdquinas, aparelhos e acessérios em linhas de montagem, com mais da

metade (60,4%) das admissdes realizadas nessa modalidade de contrato (Tabela 8).

TABELA 8

Tipo de admissao das dez familias ocupacionais de maior saldo

Manaus, agosto de 2011

Contrato por

Familia ocupacional Primeiro Reemprego  Reintegragdo prazo Total
emprego determinado

Montadores de equipamentos eletroeletrénicos 7,2 91,6 0,0 1,1 100,0
Ajudantes de obras civis 15,5 84,1 0,1 0,2 100,0
Alimentadores de linhas de produgdo 13,5 85,6 0,0 0,9 100,0
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 31,3 66,2 0,0 2,5 100,0
Operadores do comércio em lojas e mercados 22,6 77,3 0,1 0,0 100,0
Montadores de maquinas, aparelhos e acessorios em linhas de montagem 1,3 38,3 0,0 60,4 100,0
Trabalhadores de estruturas de alvenaria 4,1 95,0 0,0 0,9 100,0
Trabalhadores da preparagdo da confecgdo de roupas 35,6 64,4 0,0 0,0 100,0
Trab. de montagem de estr. de madeira, metal e comp. em obras civis 1,3 98,3 0,0 0,4 100,0
Técnicos em audio 27,8 72,2 0,0 0,0 100,0
Total 16,7 81,8 0,0 1,5 100,0

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

Segundo o tipo de desligamento predominou em Manaus, no més de agosto, a demissdo sem

justa causa (48,9%), seguida dos desligamentos a pedido (27,0%) e por término de contrato (19,0%).

Quando se realiza a andlise por familia ocupacional, os Técnicos em dudio apresentaram 83,3% de suas

demissGes sem justa causa. Entre os Trabalhadores de estruturas de alvenaria, 62,4% das demissGes

foram desse tipo. O menor percentual de trabalhadores demitidos sem justa causa estd entre os

Trabalhadores da preparagdo da confecgdo de roupas, com 22,2% das demissdes, entretanto, é nessa

familia que encontramos o maior percentual de demissdao a pedido, com 40,7% das demissdes.

Os

Montadores de mdquinas, aparelhos e acessdrios em linhas de montagem, apresentaram em agosto um

alto percentual de trabalhadores contratados por prazo determinado (57,0%) (Tabela 9).
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TABELA 9
Tipo de desligamento das dez familias ocupacionais de maior saldo
Manaus, agosto de 2011

Término
_— - P de
Demissao Demissao Término contrato
Familia ocupacional semjusta comjusta A pedido de Outros Total
causa causa contrato por prafo
determin
ado
Montadores de equipamentos eletroeletrénicos 45,5 1,4 20,7 31,6 0,5 0,2 100,0
Ajudantes de obras civis 57,5 1,7 24,6 13,2 2,5 0,5 100,0
Alimentadores de linhas de produgdo 50,4 1,2 25,6 17,1 5,4 0,3 100,0
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 49,2 1,0 27,4 194 2,5 0,4 100,0
Operadores do comércio em lojas e mercados 34,4 1,5 39,5 22,8 1,6 0,2 100,0
Mont. de maquinas, aparelhos e acessérios em linhas de montagem 33,3 0,0 3,2 6,5 57,0 0,0 100,0
Trabalhadores de estruturas de alvenaria 62,4 0,9 20,9 12,9 2,9 0,0 100,0
Trabalhadores da preparagdo da confecgdo de roupas 22,2 0,0 40,7 33,3 3,7 0,0 100,0
Trab. de montagem de estr. de madeira, metal e comp. ... 59,0 0,7 28,4 10,4 1,5 0,0 100,0
Técnicos em audio 83,3 0,0 16,7 0,0 0,0 0,0 100,0
Total 48,9 1,9 27,0 19,0 2,8 0,4 100,0

Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE

Em Manaus, ao analisar o saldo de agosto de acordo com o tempo de permanéncia do
trabalhador no ultimo emprego, 44,8% dos trabalhadores permaneceram menos de 6 meses no ultimo
emprego e 63,7% menos de 1 ano. Os percentuais sdo elevados no que tange o desligamento do ultimo
emprego em menos de 6 meses, propondo seja essa uma caracteristica do mercado de trabalho
manauara. Entre as familias selecionadas, 48,7% dos trabalhadores ndo completaram seis meses no
ultimo emprego, indice quase 4 pontos percentuais maior que a média do municipio. Também é alto o
percentual de trabalhadores que ficaram menos de um ano no ultimo emprego, 68,7% dos trabalhadores

das familias selecionadas (Tabela 10).

O menor tempo de permanéncia estd entre os Trabalhadores da preparac¢do da confeccdo de
roupas, onde 48,1% dos trabalhadores ficaram menos de 3 meses no Ultimo posto de trabalho. Os
Ajudantes de obras civis e os Alimentadores de linhas de produ¢cdo também tem altos indices de
rotatividade entre seus trabalhadores ja que mais de 50% deles permaneceram menos de 6 meses no
ultimo emprego. Sdo elevados os percentuais de desligamento do Ultimo emprego em menos de 6 meses
em todas as familias ocupacionais selecionadas, sendo que o menor percentual estad entre os Agentes,

assistentes e auxiliares administrativos, com 28,7% dos trabalhadores (Tabela 10).
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Tempo de permanéncia no emprego das dez familias ocupacionais de maior saldo

TABELA 10

Manaus, agosto de 2011

Familias ocupacionais 1,0a 3,0a 6,0a 120a 240a 360a 600a ]:uo Ignora TOTAL
2,9 5,9 11,9 23,9 35,9 59,9 119,9 mais do
Montadores de equipamentos eletroeletrénicos 27,2 23,0 17,8 16,6 4,5 3,9 1,5 0,3 5,0 100,0
Ajudantes de obras civis 31,1 22,1 27,8 12,0 1,5 1,5 0,4 0,3 3,4 100,0
Alimentadores de linhas de produgdo 29,4 24,9 20,9 12,4 2,9 4,8 0,9 0,0 3,8 100,0
Agentes, assistentes e auxiliares administrativos 12,3 16,4 19,6 25,7 10,8 7,8 4,8 1,0 1,6 100,0
Operadores do comércio em lojas e mercados 29,5 25,0 16,7 13,7 6,6 4,1 1,2 0,2 3,1 100,0
Mont. de maquinas, apar. e acessorios em linhas ... 16,1 35,5 28,0 11,8 1,1 4,3 1,1 1,1 1,1 100,0
Trabalhadores de estruturas de alvenaria 26,2 22,9 22,9 15,6 1,8 5,0 1,2 0,0 4,4 100,0
Trabalhadores da preparagdo da confecgdo de roupas 48,1 7,4 11,1 22,2 7,4 0,0 0,0 0,0 3,7 100,0
Trab. de montagem de estr. de madeira, metal e ... 35,8 18,7 14,9 17,2 6,0 4,5 0,7 0,0 2,2 100,0
Técnicos em dudio 33,3 16,7 33,3 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Total nas familias selecionadas 26,2 22,4 20,0 16,2 5,1 4,3 1,7 0,4 3,6 100,0
Total 23,0 21,8 18,9 16,9 6,3 6,2 3,4 1,0 2,6 100,0
Fonte: MTE/CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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CONSIDERACOES FINAIS

Fazendo uso de dados do CAGED/MTE o presente relatdrio teve por objetivo analisar o saldo de
vagas em Manaus no més de agosto de forma comparativa com o mesmo més de anos anteriores e com
os dados para o Brasil e Regido Norte. Apresentou também uma analise do saldo acumulado no ano de

2011 no Brasil e em Manaus, considerando a participacao por setores de atividade econdmica.

A movimentacdo do mercado de trabalho formal no Brasil, entre janeiro e agosto de 2011,
apresentou saldo positivo, com destaque para o setor de Servigos. Todos os setores apresentaram saldo
positivo, entretanto o saldo acumulado é 18,3% menor em comparacdao com igual periodo de 2010. A
IndUstria de transformacdo, os Servicos industriais de utilidade publica, a Construgdo civil, o Comércio e

os Servigos apresentaram variacao negativa no periodo em comparagdo com o acumulado em 2010.

Em agosto de 2011 o saldo de postos de trabalho no Brasil superou 190 mil vagas, entretanto foi
36,4% menor do que no més de agosto de 2010. Somente a regido Centro Oeste registrou variagdo

positiva de 15,4% em agosto de 2011 em relagdo ao mesmo més de 2010.

Entre as capitais, Manaus apresentou o maior saldo de vagas da regido Norte (30,1% do saldo da
regido) e registrou uma variacdo percentual positiva no saldo de vagas para o més de agosto (3,5%) e no

acumulado do ano de 2011 (51,7%).

O saldo de agosto de 2011, para a o municipio de Manaus é positivo em 4.053 postos de trabalho.
Foi o quarto melhor resultado para o més no periodo dos ultimos 10 anos. A Industria de Transformagdo
foi responsavel pela geragdo de 60,3% do saldo do més. Esse saldo estd concentrado nos subsetores de
Industria do material elétrico e de comunicag¢des, IndUstria mecanica e Industria quimica de produtos
farmacéuticos, veterindrios e perfumaria e IndUstria mecanica. Em julho ultimo também se verificou
concentracdo do saldo da Industria de transformacdo nos subsetores da Industria do material elétrico e
de comunicagGes e na Industria quimica de produtos farmacéuticos.

As dez ocupagdes com maiores saldos responderam por mais de 72,6% do saldo total do més.
Segundo o tamanho do estabelecimento as vagas geradas no municipio estavam distribuidas nos
extremos da tabela, sendo que 25,1% do saldo de empregos do més estavam em empreendimentos de
até 4 vinculos e 22,0% em empreendimentos com mais de 1000 vinculos. O saldrio médio de admissdo em
Manaus, para o més de julho, foi de R$S888. O maior saldrio médio de admissdo entre as 10 familias
ocupacionais com maior saldo foi dos Técnicos em dudio (RS 945) e o menor saldrio médio de admissdo
entre estas mesmas familias foi dos Trabalhadores de montagem de estruturas de madeira, metal e

compdsitos em obras civis (RS 629).

Termo de Contrato N° 005/2011 SEMTRAD e DIEESE 20



GLOSSARIO

Atividade econdmica: Conjunto de unidades de produgdo
caracterizado pelo produto produzido, classificado
conforme sua produgdo principal. O IBGE possui,
dentre outras, uma classificagdo de nove setores de
atividade econdmica: extrativa mineral; industria de
transformagdo; servigos industriais de utilidade
publica; construgdo civil;, comércio; servigos;
administragdo  publica; agropecuaria, extrativa
vegetal, caga e pesca; e ‘outros’.

CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados): E
um registro administrativo do Ministério do Trabalho
e Emprego, de periodicidade mensal e que contém as
declaragBes de estabelecimentos com movimentagao
(admissGes ou desligamentos) prestadas até o dia 7
do més subseqliente a movimentagao.

CBO (Classificagdo Brasileira de Ocupagdes): é o documento
que reconhece, nomeia e codifica os titulos e
descreve as caracteristicas das ocupagdes do
mercado de trabalho brasileiro. Foi instituida pela
portaria ministerial n2. 397, de 9 de outubro de 2002,
e tem por finalidade a identificagdo das ocupagdes no
mercado de trabalho, para fins classificatdrios junto
aos registros administrativos e domiciliares.

CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades Econdémicas): E
um instrumento padrdo de classificagdo para
identificagdo das unidades produtivas do Brasil, sob o
enfoque das atividades econdmicas existentes. E
desenvolvida sob a coordenagdo do IBGE, de forma
compativel com a International Standard Industrial
Classification — ISIC, terceira revisdo aprovada pela
Comissdo de Estatistica das NagGes Unidas em 1989 e
recomendada como instrumento de harmonizagdo
das informagbes  econbmicas em ambito
internacional.

Estoque do emprego: numero de empregos ou vinculos
formais nos estabelecimentos do municipio, da regido
metropolitana ou do Estado.

Familia ocupacional: cada familia ocupacional constitui um
conjunto de ocupagdes similares correspondente a
um dominio de trabalho mais amplo que aquele da
ocupagao.

INPC: indice Nacional de Precos ao Consumidor é medido
pelo IBGE em 11 capitais brasileiras. Considera
apenas familias com renda entre 1 e 8 saldrios
minimos.

RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais): é um Registro
Administrativo, de periodicidade anual, criada com a
finalidade de suprir as necessidades de controle, de
estatisticas e de informagGes as entidades
governamentais da darea social. Constitui um
instrumento imprescindivel para o cumprimento das
normas legais, como também é de fundamental
importdncia para o acompanhamento e a
caracterizagdo do mercado de trabalho formal.

Saldo do emprego: resultado da diferenga entre admissdes e
desligamentos nos estabelecimentos declarantes do
CAGED. Indica o emprego efetivamente criado no
periodo.

Variagdo percentual do estoque de emprego (%): Indica o
aumento ou a diminuigdo do estoque do emprego em
decorréncia da criagdo/perda de empregos no
periodo. E calculado através da férmula: saldo da
movimenta¢do do més/ano + estoque inicial do
mesmo més de referéncia x 100.
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